
Management : 
Gestion d’une équipe de 5 à 12 personnes, tant sur la présence et l’affectation
sur la ligne des opérateurs, le respect du rendement, respect des consignes de
conditionnement et de sécurité
Garant des rendements au quotidien de la ligne
Respecter et faire respecter les consignes de conditionnement et le rangement

Machine : 
Maitrise parfaite des paramétrages machine en fonction du cahier des charges
clients
Réglage machine tout au long de la journée de production
Respecter et faire respecter le plan de nettoyage
Vérification des extinctions des machines tous les jours

Fabrication – qualité produit : 
Savoir suivre un planning de fabrication
Il organise l'approvisionnement en matières premières et les emballages en
amont de l’ouverture chantier
Garant du respect des délais de fabrication
Il contrôle la ligne de production en fonction des produits : qualité, respect du
CDC client
Effectuer seul ou en collaboration avec le contrôleur qualité les autocontrôles
des lignes
Effectuer les Ofs, garantir le contenu et la traçabilité
Propreté et rangement de la zone concernée, les zones doivent être
intégralement vidées en fin de journée

Qualité : 
Maintenance imprimantes, contrôle interne des balances et suivi application
consignes tri déchets

Première coopérative bio équitable de France, forte de ses
producteurs de fruits et légumes d’hyperproximité.

CHEF D’ÉQUIPE ATELIER DE CONDITIONNEMENT 

VOS MISSIONS

Coopérative agricole UNI-VERT, Gard (30)

LA COOPÉRATIVE

Envoyez votre CV + lettre de motivation à clarnie.fr@gmail.com
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